
 
 

 
Gesundheit 
 
 
 

 
 
Die ZHAW Zürcher Hochschule für Angewandte Wissenschaften ist mit über 13`000 
Studierenden und rund 3‘000 Mitarbeitenden eine der grössten Mehrsparten-
Fachhochschulen der Schweiz. 
 
Das Departement Gesundheit ist das grösste und renommierteste Schweizer Bildungs- 
und Forschungszentrum für Ergotherapie, Hebammen, Pflege, Physiotherapie und 
Gesundheitswissenschaften. Wir sind bestrebt, die Interprofessionalität in Lehre und 
Forschung zu fördern.  
 
Das Institut für Hebammen bildet Fachpersonen aus, die sich mit ihrem professionellen 
Handeln für die Gesundheit der Frauen und ihrer Familien einsetzen. Als Bildungs-
institution mit eigenem Forschungsteam tragen wir bei zur Lösung sozialer und 
gesundheitspolitischer Fragen.  
 
Für das SNF-finanzierte Projekt „Development and validation of a tool for advising 
primiparous women during early labour (GebStart-Study)“ sucht die Forschungsstelle 
des Instituts per 1. Februar 2021 oder nach Vereinbarung eine engagierte 
Persönlichkeit als  
 

Wissenschaftliche/-n Mitarbeiter/-in Institut 
für Hebammen 70 % 
 
Die Mitarbeit umfasst folgende Aufgaben: 
 
• Mitarbeit im Projekt- und Datenmanagement einer multizentrischen Studie mit sechs 

Deutschschweizer Studienzentren 
• Konzeptionelle und methodische Vertiefung sowie Verfeinerung der Forschungsfragen 
• Erstellung der Studienunterlagen für das Gesuch der Ethikbewilligung 
• Selbstständige Durchführung einer systematischen Literaturübersicht 
• Entwicklung eines Interviewleitfadens und Führen von Fokusgruppeninterviews 
• Mitarbeit in allen Schritten der Entwicklung eines Tools (eines standardisierten 

Fragebogens) 
• Koordination der Rekrutierung von Teilnehmerinnen und der Datenerhebung in sechs 

Studienzentren 
• Auswertung qualitativer und quantitativer Daten 
• Synthese der Ergebnisse und Erstellung des Forschungsberichts 
• Veröffentlichung/Präsentation der Ergebnisse und Zusammenarbeit mit Forschungs-

und Praxispartnern (national und international) 
 
 
 



Für diese anspruchsvolle Tätigkeit suchen wir uns eine Person mit einer 
Hebammenausbildung, einem abgeschlossenen Master of Science in Midwifery oder 
einem anderen Gesundheits- oder Sozialberuf und möglichst mit einem abgeschlossenem 
oder zumindest fortgeschrittenen PhD-Studium. Sie bringen Erfahrung in Forschungs- und 
Entwicklungsprojekten sowie hohe Organisations- und Koordinationsfähigkeiten mit und 
sind in der Lage, komplexe Forschungsprojekte unter Anwendung qualitativer und 
quantitativer Methoden durchzuführen. Ihre hervorragenden Deutsch- und guten 
Englischkenntnisse setzen Sie gekonnt ein, unter anderem für wissenschaftliche 
Publikationen. Wir wenden uns an eine teamorientierte, zielorientierte und offene 
Persönlichkeit mit anwendungssicheren IT-Kenntnissen.  
 
Es erwarten Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen und 
unterstützenden Arbeitsumfeld, eine befristete Anstellung zu kantonalen Bedingungen 
sowie gute Entwicklungsmöglichkeiten. Die Anstellung ist auf drei Jahre befristet.  
 
Können wir Ihnen weitere Fragen beantworten? 
Für fachliche Auskünfte steht Ihnen Susanne Grylka, Stv. Leiterin Forschung & 
Entwicklung Hebammen, telefonisch unter 058 934 34 77 oder per E-Mail 
susanne.grylka@zhaw.ch, gerne zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen via Online 
Plattform (www.zhaw.ch/jobs) an Martina Habegger, Recruiting Manager am Standort 
Winterthur. Bitte beachten Sie, dass wir ausschliesslich Bewerbungen via Online Plattform 
berücksichtigen und somit keine Bewerbungen per Briefpost oder per E-Mail bearbeiten. 
 
Weitere Informationen finden Sie unter www.zhaw.ch. 
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