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Protokoll 

Datum: 19.02.2021, 11-15 Uhr online 

Anwesenheitsliste: s. Anlage 1 

TOP Thema Beschlüsse/ Stimmen 

1 Begrüßung und Formalia 
 
Die Mitgliederversammlung beginnt pünktlich um 11:00 Uhr. 
 
Elke Mattern begrüßt als Vorsitzende und Versammlungsleitung alle Anwesenden und stellt die 
Vorstandsmitglieder mit ihren jeweiligen Ämtern vor. Jessica Pehlke-Milde kann nicht an der 
Mitgliederversammlung teilnehmen und wird entschuldigt. Mirjam Peters hilft im Vorstand seit 
Januar gemäß der Satzung als Beihilfe aus. Die Mitgliederversammlung wird durch eine 
Präsentation mit Graphiken und Texten unterstützt (Anlage 2). 
 
Feststellung der Anwesenheit: siehe Anwesenheitsliste. Die Anzahl der Anwesenden variiert 
von 11 bis 15 Uhr zwischen 139 und 171 Teilnehmer*innen. 

 

 Organisatorisches 
Elke Mattern führt alle Teilnehmenden in das Organisatorische der digitalen 
Mitgliederversammlung via Zoom ein. Die Mitgliederversammlung kann von den Mitgliedern mit 
Wortmeldungen oder über den Chat kommentiert werden. Heike Saalmann erstellt eine 
Anwesenheitsliste und wird allen teilnehmenden Mitgliedern eine Teilnahmebescheinigung 
ausstellen.  
 
Stimmberechtigung 
Elke Mattern erläutert, welche Mitglieder über eine Stimmberechtigung verfügen. Insgesamt 
haben 9 anwesende Institutionen als Fördermitglieder keine Stimmberechtigung. Ergänzend ist 
ein Gast anwesend, die erst zum 1. März offizielles Mitglied sein wird und somit auch als nicht-
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stimmberechtigt zählt. Elke Mattern stellt die Beschlussfähigkeit der Mitgliederversammlung 
fest, da die Einladung zur 15. Mitgliederversammlung fristgerecht versendet wurde. 
 
Erläuterungen zu den Abstimmungen 
Für jede Abstimmung ist eine online Abstimmung via Zoom vorgesehen. Astrid Krahl gibt eine 
kurze Einführung zu den Abstimmungen via Zoom. Jede Abstimmung wird nach 30 Sekunden 
geschlossen und die Ergebnisse werden anschließend von Zoom in relativen Werten 
dargestellt. Astrid Krahl stehen die absoluten Werte als Host zur Verfügung, sie wird diese 
anschließend ansagen und Caroline Agricola wird sie im Protokoll festhalten. 
 
Probeabstimmung 
Es wird eine Abstimmung, ob die Mitglieder vom Sie zum „Arbeits-Du“ übergehen möchten, 
durchgeführt. Die Versammlung spricht sich mehrheitlich für ein „Arbeits-Du“ aus. 
 
Abstimmung zum Protokoll der 14. MV 
Das Protokoll der 14. MV der DGHWi vom 13.02.2020 war allen Mitgliedern im internen 
Bereich der Website zugänglich. Es besteht kein Diskussionsbedarf. Es wird eine Abstimmung 
zur Annahme des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung (14.) in Bochum vom 13. 
Februar 2020 durchgeführt. Das Protokoll ist einstimmig angenommen.  
Die Protokolle der Vorstandssitzungen können auf Anfrage bei der Schriftführerin Caroline 
Agricola eingesehen werden. 
 
Abstimmung zur aktuellen Tagesordnung 
Elke Mattern stellt die vorläufige Tagesordnung vor (Anlage 3). Im Anschluss an den ersten 
Teil der Mitgliederversammlung werden fünf neunzigminütige Workshops angeboten. Die 
vorläufige Tagesordnung wird einstimmig angenommen. 
 
Folgende Ergänzungen zu „Verschiedenes“ für die Tagesordnung: 

• Förderung für Promovierende 

• Mandate für die AKF 

• Einstellung der DGHWi zu den Coronamaßnahmen 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ergebnisse (Abstimmung zum 
Arbeits-Du): 129 Ja (88%), 7 Nein 
(3%), 7 Enthaltung (5%), 5 nicht-
stimmberechtigt (3%) 
 
Ergebnisse (Abstimmung zur 
Annahme des Protokolls der 14. 
Mitgliederversammlung): 100 Ja 
(69%), 0 Nein (0%), 38 Enthaltungen 
(27%), 6 nicht-stimmberechtigt (4%) 
 
 
Ergebnisse (Abstimmung zur 
Annahme der Tagesordnung für die 
15. Mitgliederversammlung): 115 Ja 
(94%), 0 Nein (0%), 2 Enthaltung (2%), 
5 nicht-stimmberechtigt (4%) 
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2 Aktuelle Entwicklungen und Pläne der DGHWi 
 
Im Newsletter vom Januar/2021 wurden alle aktuellen Entwicklungen der DGHWi zur 
Vorbereitung auf die 15. Mitgliederversammlung bereits dargestellt. 
 
Berichte zu Sektionen/ Arbeitsgruppen/Mandaten 
Elke Mattern präsentiert alle aktiven Sektionen und Arbeitsgruppen der DGHWi. Die Berichte 
der Sektionen, Arbeitsgruppen und Mandate waren im internen Bereich der Website für alle 
Mitglieder zugänglich. 
 
Strategieentwicklungsprozess: 
Elke Mattern berichtet über den im Mai 2021 geplanten Strategieprozess für die weitere 
Ausrichtung der DGHWi. Der Strategieprozess wird von zwei Coaches begleitet. Am 
Nachmittag der heutigen Mitgliederversammlung findet ein vorbereitender Workshop für den 
Strategieprozess der DGHWi statt. 
 
Website & Social Media 
Caroline Agricola berichtet vom Feedback zur neuen Website, über die zunehmende Anzahl 
der Nutzer*innen und die Zunahme an Follower*innen bei den Social Media Kanälen Twitter, 
Facebook und Instagram. Am Nachmittag findet ein Workshop zur Entwicklung einer Strategie 
für die Öffentlichkeitsarbeit der DGHWi statt. 
 
Stellungnahmen 
Mirjam Peters berichtet als Stellungnahmebeauftrage über 40 angefragte Stellungnahmen im 
Jahr 2020. Es wurden 15 Stellungnahmen angenommen, von Mitgliedern der DGHWi 
erarbeitet und vom Vorstand veröffentlicht.  
 
Akademisierungsprozess: 
Barbara Baumgärtner berichtet über die aktuelle Herausforderung der Besetzung der offenen 
Stellen für Hebammenprofessuren in Deutschland. Darüber hinaus spielt die Unabhängigkeit 
der Ausbildungsstandorte zunehmend eine Rolle. Im Jahr 2020 sind nach dem neuen 
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Hebammengesetz 12 primärqualifizierende Studienstandorte für Hebammen entstanden. Im 
Jahr 2021 wird mit min. 20-25 weiteren Öffnungen von Studienstandorten gerechnet. 
 
Zeitschrift  
Dorothea Tegethoff berichtet über die Entwicklungen der Zeitschrift für 
Hebammenwissenschaft (ZHWi). Es wird das Ziel skizziert, die ZHWi in die Datenbanken 
Pubmed und EBSCO (CINAHL) aufnehmen zu lassen. Im Jahr 2023 soll das Layout der 
Zeitschrift überarbeitet werden. Am Nachmittag findet ein Workshop zu der Mitarbeit an 
Veröffentlichungen der DGHWi statt. 
 
Geschäftsstelle 
Heike Saalmann, die die Geschäftsstelle seit Dezember 2019 besetzt, stellt sich und ihre 
Zuständigkeiten in der DGHWi vor. 
 
Leitlinien 
Astrid Krahl berichtet über die entstandenen S3-Leitlinien im Jahr 2020. Ergänzend wird ein 
Ausblick über die aktuell in Entwicklung befindenden Leitlinien aufgezeigt (Folie 13 Anlage 2). 
Auch die in Entwicklung stehende S3-Leitlinie zur „Stilldauer und Interventionen zur 
Stillförderung“ wurde von der DGHWi mitbeantragt. Derzeit befinden sich fünf weitere S2k-
Leitlinien in der Entwicklung. Am Nachmittag wird ein Workshop zum Thema „Eigene Leitlinie 
der DGHWi“ angeboten. 
 
Dank 
Es wird ein großer Dank an Rainhild Schäfers für die großartige Arbeit an der S3-Leitlinie 
„Vaginale Geburt am Termin“ vom Vorstand der DGHWi ausgesprochen. Ein Blumenstrauß 
trifft während der Mitgliederversammlung bei Rainhild Schäfers ein.  
 
Elke Mattern spricht darüber hinaus einen herzlichen Dank des Vorstandes an alle 
ehrenamtlich Engagierten (Mandatsträgerinnen, Sektions- und AG-Sprecherinnen, Sektions- 
und AG-Mitglieder und ehrenamtlich Mitwirkende) der DGHWi aus.  
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3 Bericht der Schatzmeisterin 
Zum Zeitpunkt 31.12.2020 verfügt die DGHWi über 460 Mitglieder (ordentliche Mitglieder und 
Fördermitglieder) (Folie 18. Anlage 2). Zum Stand der Mitgliederversammlung wurde eine 
Mitgliederzahl von über 500 in der DGHWi erreicht. 
 
Der Kassenbericht 2020 war allen Mitgliedern im internen Bereich auf der Website zugänglich 
(Anlage 4). Das Gesamtvermögen lag am 31.12.2020 bei 67.140.99€ (Folie 19 Anlage 2). 
 
Es gibt keine Fragen zum Bericht der Schatzmeisterin.  
 
Bericht der Kassenprüferin 
Kirsten Asmushen gibt als Kassenprüferin die ordnungsgemäße Führung der Kasse bekannt. 
Alle Unklarheiten konnten im Austausch mit der Schatzmeisterin Kerstin Böhm geklärt werden.  
Die Kassenprüferin Kirsten Asmushen beantragt die Entlastung des gesamten Vorstands. Die 
Entlastung wird einstimmig angenommen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ergebnisse (Entlastung des 
Vorstands): 133 Ja (87%), 0 Nein 
(0%), 11 Enthaltungen (7%), 9 nicht-
stimmberechtigt (6%) 

4 Wahl der Kassenprüferin 
Kirsten Asmushen stellt sich als Kassenprüferin für weitere 2 Jahre zur Wahl. Es gibt keine 
weiteren Kandidat*innen für das Amt. Das Ergebnis der Wahl von Kirsten Asmushen ist 
einstimmig Ja. 
 
Kirsten Asmushen nimmt das Amt der Kassenprüferin für weitere zwei Jahre an. 

Ergebnisse (Abstimmung zur Wahl 
der Kassenprüferin): 136 Ja (89%), 0 
Nein (0%), 7 Enthaltungen (5%), 10 
nicht-stimmberechtigt (7%) 

5 Abstimmungsthemen 
 
Es liegt ein Abstimmungsthema vor.  
 
Kerstin Böhm stellt den Verlauf der Anzahl der ermäßigten Mitgliedschaften seit der 
Implementierung des solidarischen Beitragssystems vor (Folie 27 der Anlage 2). Um die 
administrative Übersicht zu behalten, wird der Zeitraum zwischen dem 01.01. bis 28.02. eines 
jeden Jahres zur formlosen Änderung des Mitgliedsbeitrags auf ermäßigt oder die Angabe der 
solidarischen Beitragshöhe weiterhin beibehalten. Zum aktuellen Zeitpunkt ist die Anzahl der 
ermäßigten Mitglieder rückläufig.  
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Es wird über die Verlängerung des solidarischen Beitragssystem als Testphase bis zur 
Mitgliederversammlung im Jahr 2023 abgestimmt. Die Mitglieder sprechen sich einstimmig für 
die Verlängerung des solidarischen Beitragssystems aus. 

Ergebnisse (Abstimmung zur 
Verlängerung des solidarischen 
Beitragssystems): 136 Ja (87%), 0 
Nein, 10 Enthaltungen (6%), 10 nicht-
stimmberechtigt (6%) 

6 Anträge 
 
Es liegen zwei fristgereicht eingereichte Anträge vor, die den Mitgliedern im internen Bereich 
auf der Website einsehbar waren. 
 

Antrag Ⅰ: Antrag zur Sektionsgründung „Respektvolle Geburtshilfe“ (Anlage 6) 

Der Antrag wird von Dorothea Tegethoff mündlich begründet (Folie 31 Anlage 2). Die 
Arbeitsgruppe „Respektvolle Geburtshilfe“ besteht seit dem Jahr 2019. Es wird ein Antrag zur 
Sektionsgründung gestellt. Derzeit verfügt die Arbeitsgruppe über 10 Mitglieder. Sprecherinnen 
der Arbeitsgruppe sind Julia Leinweber und Dorothea Tegethoff. Dorothea Tegethoff bittet alle 
an einer Mitarbeit Interessierten sich an sie zu wenden. Der Antrag wird einstimmig 
angenommen. 

Antrag Ⅱ: Antrag der Sektion Hochschulbildung zur Budgeterhöhung (Anlage 7) 

Annekatrin Skeide erläutert den Antrag für die gewünschte Budgeterhöhung von 1000€ auf 
3000€ pro Jahr mündlich (Folie 33 Anlage 2). Die Sektion besteht mittlerweile aus 27 
Mitgliedern und möchte sich im kommenden Jahr gerne einmal persönlich treffen. Mit der 
Budgeterhöhung würden die Reisekosten getragen werden können. Der Antrag wird 
mehrheitlich angenommen. 

 
 
 
 
 
Ergebnisse (Abstimmung zur 
Sektionsgründung „Respektvolle 
Geburtshilfe“: 124 Ja (82%), 0 Nein 
(0%), 18 Enthaltungen (12%), 9 nicht-
stimmberechtigt (6%). 
 
Ergebnisse (Abstimmung zur 
Budgeterhöhung der Sektion 
Hochschulbildung): 121 Ja (77%), 2 
Nein (1%), 24 Enthaltungen (15%), 9 
nicht-stimmberechtigt (6%). 

7 Vergabe der Mittel/Haushalt 2021 
 
Kerstin Böhm stellt den Haushalt für das Jahr 2021 vor. Für die 6. Internationale Konferenz 
wird mit 1000€ für Vorbereitungen (z.B. eine App) kalkuliert. Es wird von Rainhild Schäfers und 
Annika Bode angeregt, dass ein Tool für das Management für Konferenzen eingekauft werden 
könnte (z.B. LimeSurvey), weil dafür bei der letzten Konferenz die Dateien für 
Abstracteinreichungen und die Anmeldungen vorbereitet wurden, die dann erneut verwendet 
werden können. Der Preis liegt bei 74€ monatlich (888€ jährlich). Darüber hinaus wird angeregt 
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für weitere Konferenzen ein Online-Abstimmungstool zu nutzen, um auch zukünftig anonyme 
Abstimmungen gewährleisten zu können. 
 
Kerstin Böhm gibt den generellen Hinweis, dass alle Rechnungen ab sofort innerhalb von 6 
Monaten nach erbrachter Leistung eingereicht werden müssen. 
 
Alle Fragen zum Haushalt 2021 können mündlich geklärt werden. 
 
Abstimmung zum Haushalt 2021 
 Der Haushalt 2021 wird einstimmig angenommen. 

 
 
 
 
 
 
Ergebnisse (Annahme des Haushalt 
2021): 131 Ja (86%), 0 Nein (0%) 14 
Enthaltung (9%), 8 nicht-
stimmberechtigt (5%). 

8 Übergabe der Zertifikate an Bonus-Mitglieder 
Elke Mattern verleiht den fünf anwesenden besten Absolvent*innen von vier Hochschulen in 
Deutschland ein virtuelles Zertifikat. Die Bonusmitglieder erhalten ab dem Examen und für das 
komplette Folgejahr eine freie Mitgliedschaft in der DGHWi. Die Bonusmitglieder sind 
anwesend und sprechen einen Dank aus. Die Zertifikate werden postalisch an die 
Bonusmitglieder versendet. 

 

9 Ausblick auf 6. Internationale Konferenz und 16. MV 2022 
Astrid Krahl gibt einen Ausblick auf die 6. Internationale Konferenz (10.-11. Februar 2022) in 
Winterthur. Am ersten Tag der Konferenz (10.02.2022) wird die 16. Mitgliederversammlung der 
DGHWi stattfinden. 
 
Es werden zwei mögliche Mottos für die Konferenz vorgestellt (Folie 40 Anlage 2): 

1) Midwives and women as competent partners 
2) Equity and equality in childbirth 

 
Für das erste Motto wird das Argument des Internationalen Jahres der Hebammen genannt. 
 
Es werden folgende Themen benannt, die unter dem Motto „Equity and equality in childbirth“ 
subsummiert werden können: Einfluss der Covid-19 Pandemie auf die psychische Gesundheit 
von Mutter und Kind, Hebammengesundheit in der Covid-19 Pandemie, Interprofessionelle 
Zusammenarbeit, Rassismus in der Geburtshilfe, Best-Practices der Interprofessional 
Collaboration. 
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Als Referent*innen werden Prof.in Dr.in Mechthild Groß und Prof. in Dr.in Marita  Kühnert 
vorgeschlagen. Elke Mattern weist darauf hin, dass alle Abstracts ein Reviewverfahren 
durchlaufen und von den jeweiligen Referent*innen selbstständig eingereicht werden müssen. 
Franka Cadée wird als Keynote Speakerin empfohlen. Sie ist die derzeitige Präsidentin der 
International Confederation of Midwives (ICM) und Hebammenwissenschaftlerin. 

10 Vorstellung der inhaltlichen Arbeit von Sektionen und Arbeitsgruppen 
Kristina Luksch stellt die Sektion „Junges Forum“ vor. Die Sektion hat sich bei der  
13. Mitgliederversammlung in Bochum gegründet und besteht mittlerweile aus 11 Mitgliedern. 
Die Sektion verfolgt das Ziel die „jungen Hebammenwissenschaftler*innen“ zu fördern, ihre 
Partizipation zu steigern und eine Plattform für den gemeinsamen Austausch zu schaffen.  
Ab dem 25. Februar beginnt eine fünfwöchige Workshop Reihe. Bisher sind 112 Anmeldungen 
eingegangen. Teilnehmer*innen berichten, dass sie sich aufgrund der Workshopreihe eine 
Mitgliedschaft in der DGHWi vorstellen können. 

 

11 Verschiedenes 
 
Förderung für Promovierende 
Es wird berichtet, dass es bisher keine finanziellen Förderungen für promovierende 
Hebammen seitens der DGHWi gibt. In vielen Förderprogrammen fallen Hebammen aus 
verschiedenen Gründen häufig aus dem System. Hanna Gehling und Andrea Villmar stellen 
sich für den Austausch mit der DGHWi zur Verfügung.  
 
Mandate für den AKF 
Ute Lange übt ihr Mandat im Arbeitskreis Frauengesundheit (AKF) nicht länger aus. Weiterhin 
tragen Christine Loytved, Angelika Ensel, Sabine Striebich und Anne Kaspar Mandate für die 
DGHWi. Von der AKF wurde ein Strategiepaper veröffentlicht, das sich für Prävention und 
gegen Respektlosigkeit unter der Geburt ausspricht. Der Vorstand der DGHWi freut sich über 
Bewerbungen für das Mandat und wird dieses anschließend vergeben. 
 
Die Einstellung der DGHWi zu den Coronamaßnahmen 
Regina Heck erfragt die Einstellung der DGHWi als wissenschaftliche Fachgesellschaft zu den 
Coronamaßnahmen. Dorothea Tegethoff berichtet über die intensive Diskussion im Vorstand 
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und weist auf das Positionspapier der DGHWi zum Schwerpunkt Geburt in der Zeit der Covid-
19 Pandemie hin.  
 
Perinatalkongress 
Es wird erfragt, ob ein Boykott von Hebammen gegenüber dem Perinatalkongress besteht. Der 
Vorstand hat dazu keine Erkenntnisse. Elke Mattern ist in dem Organisations-Komitee und 
hofft, alle Sitzungen auch mit Hebammen besetzen zu können. 

 Mittagspause von 12:45 bis 13 Uhr  

 Workshops: Von 13:05 bis 14:35 haben fünf Workshops stattgefunden 
 

1. Veröffentlichungen der DGHWi – wie kann ich mitwirken?  
Moderation: Dorothea Tegethoff 

2. Leitlinien – eigene Leitlinie der DGHWi  
Moderation: Rainhild Schäfers 

3. Presse – wie erreichen wir Institutionen und Hebammen?  
Moderation: Sabine Striebich und Caroline Agricola 

4. DGHWi im Strategieprozess  
Moderation: Kerstin Böhm und Elke Mattern 

5. Akademisierung – wie geht es weiter?  
Moderation: Barbara Baumgärtner und Astrid Krahl 

 

 Ergebnisse der Kleingruppen und Verabschiedung 
 
Ab 14:35 werden die Ergebnisse der Kleingruppenarbeit vorgestellt. 
 
Veröffentlichungen der DGHWi – wie kann ich mitwirken? 
Dorothea Tegethoff hat die verschiedenen Formen der Veröffentlichungen in der DGHWi im 
Workshop vorgestellt. Alle Mitglieder werden aufgefordert, sich in den verschiedenen Formen 
der Veröffentlichungen einzubringen. Darüber hinaus wurden Schreibgruppen für Studierende 
diskutiert. Auch weiterführende Unterstützungsangebote für Studierende, zum Kürzen der 
Bachelorarbeiten bzw. diese publikationsgerecht zu gestalten, wurden besprochen.  
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Leitlinien - eigene Leitlinie der DGHWi 
Rainhild Schäfers berichtet über den Austausch zum Thema Finanzierung von Leitlinien. Die 
Entwicklung zum Schwerpunkt Schwangerenvorsorge solle aus berufspolitischen Gründen aus 
Sicht der Workshopgruppe vorerst vertagt werden. Es wurde eine Ideensammlung für eine 
weitere Leitlinie der DGHWi erstellt. Die Themen „Wochenbett“ und das Thema „Patient 
reported outcome measures (PROM), Women reported outcomes (WROM)“ wurden für sehr 
relevant gewichtet. Für das Thema „Patient reported outcome measures (PROM), Women 
reported outcomes (WROM)“ wurde die Leitlinien-Form S2e vorgeschlagen. 
 
Presse – wie erreichen wir Institutionen und Hebammen? 
Sabine Striebich berichtet von dem Workshop „Presse – wie erreichen wir Institutionen und 
Hebammen?“, der von ihr und Caroline Agricola geleitet wurde. Es haben circa 16 Mitglieder 
an dem Workshop teilgenommen. Zu Beginn wurde ein inhaltlicher Input gegeben, der IST-
Zustand vorgestellt und anschließend anhand der Satzung und des Leitbilds interaktiv an 
einem Mural Board Zielgruppen für die Öffentlichkeitsarbeit definiert. Darüber hinaus wurden 
die verschiedenen Zielgruppen gewichtet und Maßnahmen zur Weiterentwicklung der 
Öffentlichkeitsarbeit entwickelt.  
 
DGHWi im Strategieprozess 
Kerstin Böhm und Elke Mattern haben den Workshop, an dem 12 Mitglieder teilgenommen 
haben, geleitet. Themen wie die Einflussnahme auf politische Prozesse, das 
Schnittstellenmanagement und die Arbeit mit anderen Verbänden wurden diskutiert. Darüber 
hinaus wurde festgestellt, dass die Perspektive der Hebammen sichtbarer gestaltet und die 
Abgrenzung zu anderen Berufsgruppen fokussiert werden sollte. Ergänzend wurde auch das 
Thema Hebammenkammer kurz angerissen. 
 
Akademisierung, wie geht es weiter? 
Barbara Baumgärtner, die diesen Workshop zusammen mit Astrid Krahl moderiert hat,  
berichtet über die Ergebnisse des Workshops mit 80 Teilnehmer*innen. Die Gruppe hat sich 
zur Besetzung der ausgeschriebenen Professuren wie auch die Berechnung des Curricularen 
Normwertes ausgetauscht. Außerdem wurden die unterschiedlich hohen Lehrdeputate an 
Fachhochschulen und Universitäten diskutiert. Darüber hinaus wurde über die Option von 
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Schwerpunktprofessuren debattiert. Auch das sogenannte Jobsharing, das Teilen von einer 
Professur, wurde im Workshop besprochen. In der Workshopgruppe besteht der Wunsch, die 
Vernetzung der verschiedenen Studiengangsstandorte, vor allem in der Phase des Ausbaus, 
zu stärken. Verschiedene Austauschformate wurden erörtert. Von Seiten der Promovierenden 
wurde der Wunsch geäußert, in Form Mentorings von Hochschullehrer*innen begleitet zu 
werden.  

 Evaluation der Form der Mitgliederversammlung 
 
Am Ende wird eine Abstimmung zur Evaluation zukünftiger Mitgliederversammlungsformate 
durchgeführt. Die Mehrheit spricht sich für abwechselnd digitale und Mitgliederversammlungen 
in Präsenz mit der Option einer hybriden Teilnahme aus. 
 
Der Vorstand bedankt sich für die zahlreiche Teilnahme und Mitarbeit an der 
Mitgliederversammlung. 

Ergebnisse (Abstimmung zum 
präferierten Format zukünftiger 
Mitgliederversammlungen): 16 
Mitgliederversammlung digital (13%), 2 
in Präsenz (2%), 21 abwechselnd 
digital/ in Präsenz (17%), 2 
Enthaltungen (2%), 38 immer hybrid 
(31%), abwechselnd digital /in 
Präsenz+ Hybrid 45 (36%) 

 

Anlagen 

Anlage 1: Anwesenheitsliste 

Anlage 2: Präsentation der 15. Mitgliederversammlung 

Anlage 3: Tagesordnung der 15. Mitgliederversammlung 

Anlage 4: Kassenbericht 2020 

Anlage 5: Jahresabschluss 2020 

Anlage 6: Antrag Ⅰ 

Anlage 7: Antrag Ⅱ 
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Protokollantin 

 

-------------------------------------------- 

Caroline Agricola (17.03.2021) 

 

Unterschriften 

 

 

-------------------------------------------- 

Elke Mattern 

 

-------------------------------------------- 

Dorothea Tegethoff 
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-------------------------------------------- 

Barbara Baumgärtner 

 

-------------------------------------------- 

Kerstin Böhm 

 

 

-------------------------------------------- 

Astrid Krahl 
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-------------------------------------------- 

Jessica Pehlke-Milde 

 

 

-------------------------------------------- 

Mirjam Peters 


